
Comune di Rabbi
Provincia di Trento

COPIA

Verbale di deliberazione N. 174
della Giunta Comunale

OGGETTO: Pubblica selezione relativa all' avviso pubblico finalizzato ad individuare il personale in 
possesso dei requisiti e interessato alla stabilizzazione di cui all'art. 12 legge provinciale 
3 agosto 2018, n. 15 come modificato dalla L.P. 8 agosto 2023, n. 9 nella figura 
professionale di Assistente Amministrativo cat. C - livello base - 1^ posizione retributiva 
tempo pieno 36 ore settimanali. Nomina Commissione valutativa.

L'anno DUEMILAVENTIQUATTRO addì quattordici del mese di 

novembre, alle ore 18.30 nella sala delle riunioni, a seguito di regolari avvisi, 

recapitati a termine di legge, si è convocata la Giunta Comunale:

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 
(Art. 183 - Codice degli Enti Locali della 

R.A.T.A.A. approvato con L.R. 
03.05.2018 n° 2. e ss.mm.)

Certifico io sottoscritto Segretario 
Comunale, che copia del presente verbale 
viene pubblicato il giorno

 15/11/2024 

all'albo telematico ove rimarrà 
consultabile per dieci giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dott. Silvio Rossi

ingiust.giust.

Assenti

1.  Cicolini Lorenzo - Sindaco

2.  Mengon Luca - Vicesindaco

3.  Bonzani Marco - Assessore

4.  Girardi Alan - Assessore X

5.  Pedergnana Anna - Assessore

Assiste il Segretario Comunale Signor dott. Silvio Rossi.

Riconosciuto il numero legale degli intervenuti,  il Signor Cicolini  Lorenzo, 
nella sua qualità di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta 
per la trattazione dell'oggetto suindicato, posto all'ordine del giorno.



 

 

OGGETTO: 
 

Pubblica selezione relativa all' avviso pubblico finalizzato ad individuare il personale in 
possesso dei requisiti e interessato alla stabilizzazione di cui all'art. 12 legge provinciale 
3 agosto 2018, n. 15 come modificato dalla L.P. 8 agosto 2023, n. 9 nella figura 
professionale di Assistente Amministrativo cat. C - livello base - 1^ posizione retributiva 
tempo pieno 36 ore settimanali. Nomina Commissione valutativa. 

 
 

LA   GIUNTA   COMUNALE 
 
 

Premesso che con deliberazione della Giunta Comunale n° 140 dd. 11.09.2024, esecutiva, si 
procedeva ad approvare l’avviso al fine di indire una selezione pubblica finalizzata ad individuare il personale 
in possesso dei requisiti e interessato alla stabilizzazione di cui all’art. 24 della L.P. 29.12.2017, n. 18, come 
modificato dalla L.P. 3.8.2018, n. 15. Figura professionale: ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C - 
LIVELLO BASE – 1^ Posizione retributiva tempo pieno 36 ore settimanali conformemente alle disposizioni 
normate dall'art. 12 legge provinciale 3 agosto 2018, n. 15 come modificato dalla L.P. 8 agosto 2023, n. 9. 

Tenuto presente che il termine previsto per la presentazione delle domande, a seguito di regolare 
pubblicazione dell’avviso di pubblica selezione, veniva fissato per le ore 12,00 del giorno 04.11.2024, per cui 
necessita ora nominare la Commissione Giudicatrice competente per la formulazione della graduatoria di 
merito. 
  Visto l’art. 98 del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e 
ss.mm. il quale prevede al comma 1) “La composizione delle commissioni giudicatrici per i concorsi pubblici, 
per la formazione delle graduatorie pubbliche e per le prove selettive deve essere predeterminata nel numero 
dei componenti e nelle qualifiche che questi dovranno rivestire” mentre il comma 2) stabilisce che “Le 
commissioni sono composte da tecnici esperti nelle materie di concorso fra i quali si considerano anche i 
funzionari della regione e della provincia autonoma territorialmente competente. Non possono farne parte 
componenti degli organi politici, degli organismi sindacali e di rappresentanza dei dipendenti”.  

Viste le disposizioni previste dall’art. 16 del vigente “Regolamento Comunale per le procedure di 
assunzione del personale” approvato con deliberazione consiliare n° 29 dd.27 novembre 2013, che così recita:  

- nomina della commissione giudicatrice - 
1. Per ciascun concorso, per le prove selettive e per la formazione delle graduatorie 
concorsuali, fatta eccezione solamente per il posto di Segretario comunale, è nominata di 
volta in volta una commissione giudicatrice composta: 
* dal Segretario comunale o da un dirigente che la presiede salva diversa disposizione 

dello statuto; 
* da due a quattro esperti dotati di specifiche competenze tecniche rispetto alle prove 

previste dal concorso, aventi qualifica funzionale non inferiore a quella del posto in 
concorso se dipendenti da Pubbliche Amministrazioni, garantendo la presenza di 
ambedue i sessi, salvo oggettiva impossibilità, per talune specifiche professionalità è 
possibile integrare la commissione con un esperto in psicologia del lavoro o materie 
analoghe 

2. La commissione è assistita da un segretario, scelto fra i dipendenti amministrativi del 
Comune o di altro Comune. 

 
 Precisato altresì che ai sensi dell’articolo 17 del sopracitato Regolamento Comunale; 
- non possono contemporaneamente far parte della Commissione Giudicatrice parenti o affini entro il quarto 

grado civile e coloro che, nello stesso grado, siano parenti o affini di uno dei candidati; 
- coloro che sono legati da vincoli di affiliazione (406 ss.cc.) o convivenza con alcuno dei candidati; 
- coloro che hanno causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con uno dei candidati; 
- coloro che si trovano in situazioni di incompatibilità previste dal comma 2, dell’art. 12 del D.P.G.R. 

19.05.1999 n. 3/L. 
 

Ritenuto di designare, quali componenti della pubblica selezione, i signori: 

 sig.ra MAGNONI DANIELA Componente con diritto di 
voto 

dipendente del Comune di Rabbi – membro 
esperto 

 sig.ra GIRARDI DENISE Componente con diritto di 
voto 

dipendente del Comune di Rabbi – membro 
esperto 

 



 

 

nonché segretario della Commissione (senza diritto di voto) la signora Andreis Elisa, dipendente di questo 
Comune – cat. C – livello base; Presidente della Commissione viene indicato il Segretario Comunale nel 
rispetto delle disposizioni di cui all'art. 2 del sopra citato regolamento.  
 Dato atto che nel caso in cui venga a mancare uno dei membri si procederà alla sua sostituzione con 
altra persona avente specifiche competenze tecniche rispetto alle prove di selezione, senza che occorra 
ripetere le operazioni di selezione già effettuate, come stabilito all’art. 19 del soprarichiamato Regolamento 
Comunale. 
  Precisato infine che ai componenti la Commissione, essendo dipendenti appartenenti 
all’Amministrazione che ha indetto la pubblica selezione non spettano i gettoni di presenza.  
 Ritenuto di dare immediata attuazione al presente provvedimento in considerazione dell’urgenza con 
la quale quest’Amministrazione deve intervenire al fine di poter proseguire quanto prima nella procedure di 
stabilizzazione. 
 Acquisito il parere favorevole, espresso sulla proposta di deliberazione ai sensi dell’art. 185 - 2° 
comma -  del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e ss.mm., in ordine 
alla regolarità tecnica dell’atto reso, in relazione alle sue competenze, dal Segretario Comunale. 
 Visto il vigente Regolamento Organico del Personale Dipendente di questo Comune. 
 Visto il Regolamento Comunale per le procedure di assunzione del personale. 
 Visto il C.C.P.L. del Comparto Autonomie Locali – Area non Dirigenziale – per il triennio giuridico 
economico 2016/2018, sottoscritto in data 1° ottobre 2018. 
 Visto lo Statuto comunale; 
 Visto il Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e ss.mm.; 
 Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge, 
   

d e l i b e r a 
 
1.  di nominare, per quanto in premessa esposto, la Commissione Giudicatrice della selezione pubblica 

relativa all’ “Avviso pubblico finalizzato ad individuare il personale in possesso dei requisiti e interessato 
alla stabilizzazione cui all’art. 12 legge provinciale 3 agosto 2018, n. 15 come modificato dalla L.p. 8 agosto 
2023, n. 9 figura professionale ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C - LIVELLO BASE – 1^ posizione 
retributiva tempo pieno 36 ore settimanali ” nella composizione di seguito indicata: 
 

 dott. SILVIO ROSSI Presidente con diritto di 
voto 

Segretario Comunale di Rabbi 

 sig.ra MAGNONI DANIELA Componente con diritto di 
voto 

dipendente del Comune di Rabbi – membro 
esperto 

 sig. GIRARDI DENISE Componente con diritto di 
voto 

dipendente del Comune di Rabbi – membro 
esperto 

 
dando atto che tutti i componenti della Commissione sono dipendenti del Comune di Rabbi. 

 
2.  Di nominare altresì, a norma dell’art. 16 del vigente “Regolamento Comunale per le procedure di 

assunzione del personale” quale Segretario della Commissione senza diritto di voto, la signora Andreis 
Elisa dipendente di questo Comune – cat. “C” – livello base. 
 

3.  Di dare atto che il presente provvedimento non comporta nessun impegno di spesa; 
 

4.  Di prendere atto che tutti i componenti della commissione hanno dichiarato l’assenza di cause di 
incompatibilità previste dalla legge vigente; 
 

5.  Di riconoscere in capo alla commissione le specifiche competenze previste dalla legge sull’Ordinamento 
del Personale e dai vigenti “Regolamento Organico del Personale Dipendente di questo Comune” e 
“Regolamento Comunale per le procedure di assunzione del personale”. 

 
6.  Di dare atto che con la nomina sopra effettuata viene rispettato il principio previsto dal comma 1) lett. a) 

dell’art. 57 - Pari opportunità – del D.Lgs. 30-3-2001 n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche) che testualmente recita: 

1. Le pubbliche amministrazioni, al fine di garantire pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro: 



 

 

a) riservano alle donne, salva motivata impossibilità, almeno un terzo dei posti di 
componente delle commissioni di concorso, fermo restando il principio di cui all'articolo 35, 
comma 3, lettera e);      …omissis… 

 
7.  Di trasmettere copia della presente deliberazione ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 183 – 2° comma 

del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e ss.mm.. 
 

8.  Di dare evidenza ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 che avverso la presente deliberazione 
sono ammessi: 

 opposizione alla Giunta Comunale durante il periodo di pubblicazione ai sensi dell’art. dell’art. 183 – 
5° comma del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e ss.mm.; 

 ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento, ex art. 13 e 29 del D.Lgs. 02.07.2010 n° 104, entro 
i 60 giorni, da parte di chi abbia un interesse concreto ed attuale, ovvero straordinario al Presidente 
della Repubblica, ex art. 8 del D.P.R. 24.11.71 n° 1199, entro 120 giorni. 

Che in relazione alle procedure di affidamento di lavori, servizi e forniture è ammesso il solo ricorso avanti 
al T.R.G.A. di Trento con termini processuali ordinari dimezzati a 30 giorni ex artt. 119 I° comma lettera 
a) e 120 D.Lgs. 02.07.2010 n° 104, nonché art. 204 del D.Lgs. 18.04.2016 n. 50 e ss.mm. 
 

9.  Di dare atto che la presente deliberazione, per effetto della Legge Costituzionale 18.10.2001 n° 3, non è 
soggetta al controllo preventivo di legittimità e ad essa va data ulteriore pubblicità, quale condizione 
integrativa di efficacia, per un periodo di cinque anni nei casi previsti dalla L.R. 29.10.2014 n° 10 recante 
“Disposizioni in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della Regione e 
degli Enti a ordinamento regionale”. 

 
Successivamente 

     
  Stante l’urgenza di provvedere in merito in considerazione dell’urgenza con la quale 
quest’Amministrazione deve intervenire al fine di poter proseguire quanto prima nella procedure di 
stabilizzazione. 
 Visto l’art. 183 – 4° comma del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 
n° 2 e ss.mm.; 
 Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge, 

 
d  e  l  i  b  e  r  a 

 
di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi della richiamata normativa. 



Data lettura del presente verbale N° 174 di data 14/11/2024, viene approvato e sottoscritto.

F.to dott. Silvio Rossi

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to  Lorenzo Cicolini

IL SINDACO

L' ASSESSORE

F.to  Luca Mengon

COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI

Si attesta che della presente delibera, contestualmente alla pubblicazione all’albo telematico, 
viene data comunicazione ai capigruppo consiliari, ai sensi dell’art. 183 - 2° comma - del 
Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. - Titolo IV - Capo II - approvato con L.R. 03.05.2018 
n° 2 e ss.mm..

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to dott. Silvio Rossi

La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 
dell’art. 183 - 4° comma - del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. - Titolo IV - Capo II - 
approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e ss.mm..

F.to dott. Silvio Rossi

IL SEGRETARIO COMUNALERabbi, 14/11/2024

Copia conforme all'originale in carta libera per uso amministrativo.

IL SEGRETARIO COMUNALERabbi, 15/11/2024

dott. Silvio Rossi


