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01/06/1999

Consulente finanziario con esperienza presso Cassa Rurale Val di Non,
Rotaliana e Giovo - Credito Cooperativo. Crede nella necessita di
strategie d'impresa sostenibili non solo in termini economico-finanziari, ma
anche nei confronti dei propri stakeholder. Censigliere Comunale,
confida vivamente nei valori territoriali, nello sviluppo economico e
sostenibile della propria Valle volto alla creazione di una Comunitd piu
solida.

e ECDL full e Capacitd direlazionarsi con la

¢ Pacchetto Office completo clientela

e Programmazione avanzata: o Capacita dilavorain Team con'i
Statgraphics, Data Analysis colleghi di Filiale
Solutions, Quantrix Modeler, » Capacita di parlare in pubblico,
Python, Java e Autocad acquisita grazie alla

partecipazione attiva nel
Consiglio Comunale

Consulente finanziario
Cassa Rurale Val di Non, Rotaliana e Giovo - Credito Cooperativo - Cles

s Aftivita di consulenza finanziaria: gestioni patrimoniali, fondi pension,
pac su clienfela setftorizzata

» Gestione dei rapporti con i clienti, individuazione delle necessita e
intercettazione di nuove opportunitd commerciali.

» Conseguimento di certificazioni IVASS e MIFID

Consigliere Comunale
Comune di Rabbi

e Aftivitd di indirizzo e confrollo politico-amministrativo con
partecipazione alla verifica periodica delle linee programmatiche per
lo sviluppo economico, sociale e sostenibile della Comunita e del
territorio

e Stimolo alla crescita collettiva della Comunitd per la costruzione di una
societd piv proattiva ed inclusiva



01.2021 - 07.2022

Istruzione e
Formazione

2022 - 2025

Competenze
Linguistiche

Alire Esperienze di

@

Operatore di sportello

Cassa Rurale Val di Non, Rotaliana e Giovo - Credito Cooperativo - Cles

o Effeftuazione delle operazioni di sportello guali prelievi, versament,
pagamenti e bonifici.

« Gestlione pratiche di successione e antiriciclaggio clientela settorizzata

¢ Aftivita di consulenza su soluzioni finanziarie e assicurative: pac, fondi
pensioni, assicurazioni (ecc...)

e Pofenziomento delle competenze interpersonali con la clientela.

Stage formativo
CAF Coldiretti Srl - Malé

o Aftivitd di front office quali: interazione diretta alla clientela, erogazione
di servizi, informazioni e assistenza grazie allo sviluppo di capacita
relazionali e di comunicazione.

» Affivifa di back office quali: contabilita, assistenza fiscale, registri IVA,
gesfione del sistema telematico per la fatturazione elettronica e
redazione delle dichiarazioni dei redditi.

Collaboratore
Azienda Coler Snc

» Attivitd legate alla gestione dei dipendenti, incassi e pagamenti,
contabilitd, e controllo di gestione

Laureando, Gestione Aziendale, Universita degli Studi di Trento - Trento

¢ contabilitd bilancio e principi contabili, finanza aziendale, economia
dellimpresa e responsabilita sociale, laboratorio multi-stakeholder di
rendicontazione sociale, laboratorio di pianificazione finanziaria,
confrollo di gestione, matematica finanziaria e analisi dei dati e
statistica, diritto commerciale. ..

e Media dei voti: 28,14

Formazione post diploma, Management and Administration of agro-
industrial companies, Fondazione Edmund Mach

» contabilita, analisi costi e ricavi, comunicazione d'impresa, laboratori in
ambito di cocoperazione e leadership e progetti di sviluppo sostenibile
delle aziende

e Media dei voti: 91/100

Maturitd, Istituto Tecnico Agrario, Istituto San Michele ail Adige

e economia, marketing, legislazione, matematica ed estimo
e Media dei voti: 80/100

ltaliano: LINGUA MADRE

Inglese: B2 Tedesco: Bl
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Intermedio superiore Intermedio

"Viaggio dellinnovazione, il primo metodo on the road di formazione nel



Formazione

Associazionismoed @
Interessi Vari

cuore del Made in Italy dellinnovazione” — Cassa Rurale Val di Sole,

Credito Cooperafivo ltaliano

» Partecipazione a laboratori esperienziali e lavoro in team: sviluppo e
affinazione di soft skill attraverso il “Problem solving” inerenti al ruolo e
allimportanza delia Cassa Rurale Val di Sole allinterno della Comunita.
Proposta di azioni concrete che la Cassa Rurale pud attuare per
linnovazione del territorio e dell'azienda.

e Stimolo alla creativitd e innovazione in contesti di cambiamenti e
incertezza grazie alla visita a “H-Farm campus” (TV) e “BigRock Institute
of Magic Technologies” (TV).

« Promotore di svariate iniziative quali “Giornata ecologica”,
“Camminata tra i masi” {...) grazie alla partecipazione atfiva in qualita
di amministratore comunale.

« Promotore di svariate iniziative di aggregazione tra i giovani, membro
attivo dell'associazione “Gruppo Giovani Piazzola™.

= Membro attivo dell'associazione "CAl SAT Rabbi Sternai” con
promozione del territorio Parco Nazionale dello Stelvio.

« Ex membro della Societd Sportiva Sci Club Rabbi a livello agonistico.

e Pratica di sci di fondo, escursioni in montagna...

Autorizzo Il fraftamento dai misi daii peisonali ai sensi dell'arl. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDFR [Regolamento

UE 2014/47%) ai fint della ricerca e
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