
Comune di Rabbi
Provincia di Trento

COPIA

Verbale di deliberazione N. 100
della Giunta Comunale

OGGETTO: Approvazione bando di concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto 
a tempo indeterminato di "CUOCO SPECIALIZZATO" – CAT. "B" – LIVELLO 
EVOLUTO – presso la scuola dell'infanzia e l'asilo nido del Comune di Rabbi a tempo 
parziale 32 ore settimanali.

L'anno DUEMILAVENTICINQUE addì trenta del mese di giugno, alle 

ore 18.30 nella sala delle riunioni, a seguito di regolari avvisi, recapitati a 

termine di legge, si è convocata la Giunta Comunale:

REFERTO DI PUBBLICAZIONE 
(Art. 183 - Codice degli Enti Locali della 

R.A.T.A.A. approvato con L.R. 
03.05.2018 n° 2. e ss.mm.)

Certifico io sottoscritto Segretario 
Comunale, che copia del presente verbale 
viene pubblicato il giorno

 02/07/2025 

all'albo telematico ove rimarrà 
consultabile per dieci giorni consecutivi.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to dott. Silvio Rossi

ingiust.giust.

Assenti

1.  Cicolini Lorenzo - Sindaco

2.  Valorz Anna - Vicesindaco

3.  Bonapace Christian - Assessore

4.  Girardi Alan - Assessore

5.  Mengon Luca - Assessore

Assiste il Segretario Comunale Signor dott. Silvio Rossi.

Riconosciuto il numero legale degli intervenuti,  il Signor Cicolini  
Lorenzo, nella sua qualità di Sindaco assume la presidenza e dichiara 
aperta la seduta per la trattazione dell'oggetto suindicato, posto all'ordine 
del giorno.
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OGGETTO:  Approvazione bando di concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 1 posto 
a tempo indeterminato di “CUOCO SPECIALIZZATO” – CAT. “B” – LIVELLO EVOLUTO 
– presso la scuola dell’infanzia e l’asilo nido del Comune di Rabbi a tempo parziale 32 
ore settimanali. 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
Premesso che: 

- con Deliberazione della Giunta n. 147 di data 13.10.2022 si prendeva atto delle dimissioni volontarie dal 
servizio per collocamento a riposo rassegnate dalla dipendente matricola n. 145131, assunta a tempo 
indeterminato, tempo pieno a 36 ore con la qualifica di Cuoco specializzato, cat. B, livello evoluto, presso 
la Scuola Infanzia. 

- a seguito delle dimissioni della dipendente matricola n.145131 è risultato vacante il posto di cuoco presso 
la Scuola dell’Infanzia a far data dal 01/12/2022. 

- la pianta organica del personale dipendente del Comune di Rabbi prevede la presenza, presso la Scuola 
dell’infanzia di Rabbi, di due figure di cuoco specializzato, uno a tempo pieno ed uno part-time 28 ore 
settimanali (di cui 10 ore dedicate al servizio mensa dell’asilo nido). 

Si rende pertanto necessario procedere ora all’assunzione definitiva della figura di cuoco a tempo 
parziale 32 ore settimanali presso la scuola dell’infanzia e l’asilo nido siti nella frazione di Pracorno. 

Presa visione del bando di concorso per esami per la copertura di un posto nella figura professionale 
di Cuoco specializzato, categoria B, livello evoluto, a tempo parziale 32 ore settimanali allegato alla presente 
determinazione per formarne parte integrante e sostanziale. 

Considerato che non sussistono impedimenti ad indire il menzionato concorso e che questo Comune 
ha la capacità economico finanziaria per fronteggiare la spesa derivante dall’ assunzione in pianta stabile dei 
nuovi dipendenti. 
  Ritenuto di dare immediata attuazione al presente provvedimento al fine di procedere con sollecitudine 
nell’iter di assunzione del personale previsto dal bando. 
 Acquisito il parere favorevole, espresso sulla proposta di deliberazione ai sensi dell’art. 185 - 2° 
comma - del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e ss.mm., in ordine 
alla regolarità tecnica dell’atto reso, in relazione alle sue competenze, dal Segretario Comunale; 
 Dato atto che non viene reso il parere di regolarità contabile, non comportando il presente 
provvedimento impegno diretto di spesa. 

Visto il vigente Regolamento Organico del Personale Dipendente del Comune di Rabbi approvato con 
Deliberazione del Consiglio Comunale n° 28 dd. 27.11.2013 e successivamente modificato con deliberazioni 
Consiliari n.  23 dd. 23.10.2014 e n. 22 dd. 31.05.2021. 

Visto il C.C.P.L. del Comparto Autonomie Locali – Area non Dirigenziale – per il triennio giuridico 
economico 2016/2018, sottoscritto in data 1° ottobre 2018 e ss.mm. ed integrazioni. 

Richiamati: 
- l’ “Accordo stralcio per il rinnovo del C.C.P.L. 2022/2024 per il personale del comparto autonomie locali 

– area non dirigenziale sottoscritto in data 30.04.2024;  
- l’ “Accordo definitivo per la parte economica del C.C.P.L. 2022/2024 per il personale del comparto 

autonomie locali – area non dirigenziale sottoscritto in data 21.02.2025; 
 Visti:  
- il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige, approvato con Legge Regionale 

03.05.2018, n. 2 come modificato con Legge Regionale 08.08.2018, n.6 e dalla Legge Regionale 
01.08.2019, n. 3; 

- la Legge Provinciale 09.12.2015, n. 18 “Modificazioni della legge di contabilità 1979 e altre disposizioni di 
adeguamento all’ordinamento provinciale e degli enti locali al D.Lgs. 118/2011 e s.m. (disposizioni in 
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei 
loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della Legge 05.05.2009, n. 42); 

- il Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18.08.2000, n 267 e 
ss.mm.; 

- lo Statuto comunale, approvato con deliberazione consiliare n° 43 dd. 27.11.2008, successivamente 
modificato con le deliberazioni del Consiglio Comunale n° 31 dd. 27.10.2014, n° 28 dd. 13.07.2015 e n° 13 
dd. 16.06.2016; 

- il vigente Regolamento di contabilità comunale approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n° 11 
dd. 29.03.2021; 

- il Regolamento sui controlli interni approvato con deliberazione consiliare n. 25 dd. 11/07/2016; 
 Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n° 32 dd. 19.12.2024 con la quale è stato approvato il 
Bilancio di Previsione Finanziario 2025-2027 e relativi allegati, della nota di aggiornamento del Documento 
Unico di Programmazione (DUP) 2025/2027, della Nota Integrativa allegata al Bilancio di previsione 2025-
2027 e del Piano degli Indicatori. 
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 Richiamate: 
- la deliberazione della Giunta Comunale n° 2 dd. 09.01.2025 relativa all’approvazione del Piano Esecutivo 

di Gestione (PEG) per l’esercizio finanziario 2025-2027.  
- la deliberazione giuntale n. 49 dd. 27.03.2025, con la quale è stato adottato il Piano Integrato di Attività ed 

Organizzazione (in sigla PIAO) 2025-2027. 
 Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge, 
   
 

d  e  l  i  b  e  r  a 
   
1. di indire un pubblico concorso per soli esami nella figura di:  

 

profilo professionale 
“CUOCO SPECIALIZZATO” 

Categoria 
“B” 

Livello 
EVOLUTO 

N. Posti 
1 

Tempo parziale 32 ore/sett. 

 
presso la scuola dell’infanzia e l’asilo nido di Rabbi.  

 
2. Di approvare il relativo bando di concorso che si unisce alla presente deliberazione per formarne parte 

integrante e sostanziale. 
 
3. Di dare atto che non sussistono impedimenti ad indire il concorso in questione, mentre vengono rispettate 

tutte le condizioni previste dalla normativa provinciale vigente relativamente all’assunzione di personale di 
ruolo. 

 
4. Di dare altresì atto che il bilancio comunale dispone di sufficienti risorse e capacità economiche e 

finanziarie per fronteggiare la spesa derivante dall’assunzione in pianta stabile del posto messo a 
concorso. 

 

5. Di dare atto che la graduatoria finale di merito del pubblico concorso avrà validità triennale e potrà essere 
impiegata anche per eventuali assunzioni a tempo indeterminato su posti vacanti nella medesima figura 
professionale presso il Comune di Rabbi, che risulteranno o che si renderanno vacanti, verranno istituiti o 
trasformati, anche successivamente all’approvazione della graduatoria stessa; 

 
6. Di ordinare che al bando di concorso venga data la pubblicità e diffusione ed in particolare che venga 

pubblicato sul bollettino ufficiale della Regione Autonoma Trentino Alto Adige come previsto dal vigente 
Regolamento Organico del Personale Dipendente di questo Ente. 

 
7. Di trasmettere copia della presente deliberazione ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 183 – 2° comma 

del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e ss.mm.. 
 

8. Di dare evidenza ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n. 23 che avverso la presente deliberazione è 
possibile presentare: 

 opposizione alla Giunta Comunale, durante il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183, 
comma 5, del Codice degli enti locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige, approvato 
con L.R. 03.05.2018 n. 2 e ss.mm.;    

 ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale di Trento, entro 60 giorni, ai sensi 
dell’art. 29 dell’allegato 1) del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104; 

 ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, ai sensi dell'art. 8 del D.P.R. 
24.11.1971 n. 1199.  

In materia di procedure di affidamento di pubblici lavori, servizi e forniture si richiama la tutela 
processuale di cui al comma 5) dell'art. 120 dell'Allegato 1) al D.Lgs. 2 luglio 2010 n. 104 nonché art. 
209 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei Contratti pubblici” ed in particolare: 
- il termine per il ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale è di 30 giorni;  
- non è ammesso il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.  

 
9. Di dare atto che la presente deliberazione, per effetto della Legge Costituzionale 18.10.2001 n° 3, non è 

soggetta al controllo preventivo di legittimità e ad essa va data ulteriore pubblicità, quale condizione 
integrativa di efficacia, per un periodo di cinque anni nei casi previsti dalla L.R. 29.10.2014 n° 10 recante 
“Disposizioni in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della Regione e degli 
Enti a ordinamento regionale”. 
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Successivamente 
     
  Stante l’urgenza di provvedere in merito al fine di procedere con sollecitudine nell’iter di assunzione 
del personale previsto dal bando. 
  Visto l’art. 183 – 4° comma del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. approvato con L.R. 03.05.2018 
n° 2 e ss.mm.; 
 Con voti favorevoli unanimi espressi nelle forme di legge, 

 
d  e  l  i  b  e  r  a 

 
di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi della richiamata normativa. 
 
 
 
 
 



Data lettura del presente verbale N° 100 di data 30/06/2025, viene approvato e sottoscritto.

F.to dott. Silvio Rossi

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to  Lorenzo Cicolini

IL SINDACO

L' ASSESSORE

F.to  Christian Bonapace

COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO CONSILIARI

Si attesta che della presente delibera, contestualmente alla pubblicazione all’albo telematico, 
viene data comunicazione ai capigruppo consiliari, ai sensi dell’art. 183 - 2° comma - del 
Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. - Titolo IV - Capo II - approvato con L.R. 03.05.2018 
n° 2 e ss.mm..

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to dott. Silvio Rossi

La presente deliberazione è stata dichiarata immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 
dell’art. 183 - 4° comma - del Codice degli Enti Locali della R.A.T.A.A. - Titolo IV - Capo II - 
approvato con L.R. 03.05.2018 n° 2 e ss.mm..

dott. Silvio Rossi

IL SEGRETARIO COMUNALERabbi, 30/06/2025

Copia conforme all'originale in carta libera per uso amministrativo.

IL SEGRETARIO COMUNALERabbi, 02/07/2025

dott. Silvio Rossi


