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COMMISSIONE      GIUDICATRICE 
DEL CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N° 1 POSTO 

A TEMPO INDETERMINATO E PIENO NELLA FIGURA PROFESSIONALE DI 

“OPERAIO QUALIFICATO” - CAT. “B” – LIVELLO BASE – 1^ POSIZIONE 

RETRIBUTIVA CON RISERVA A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE. 
 

VERBALE  N. 1  

 

 

………omissis………. 
 

D)          DETERMINAZIONE DEI CRITERI DI MASSIMA 

 
Ultimate le operazioni e le formalità prescritte ai punti A), B) e C), la Commissione Giudicatrice, dopo 
maturata discussione, 
 

D E T E R M I N A 
 
i seguenti criteri generali per l'espletamento del concorso. 
La Commissione prende atto che non è necessario dare corso alla prova preselettiva visto il numero dei 
candidati ammessi e procede alla definizione dei seguenti criteri in ordine allo svolgimento delle prove: 
- prova pratica: consisterà  in una dimostrazione pratica finalizzata ad accertare le conoscenze tecnico-

professionali del candidato, con particolare riferimento ai materiali e alle attrezzature da utilizzare, al loro 
corretto impiego e all’effettiva capacità operativa nello svolgimento delle mansioni proprie del profilo di 
operaio comunale. Durante la prova sarà valutata la preparazione del candidato in relazione agli 
interventi di manutenzione su immobili e strutture comunali, all’esecuzione di lavori edili e idraulici, 
nonché alle attività connesse alla manutenzione stradale, allo sgombero neve e alla conduzione di mezzi 
meccanici e attrezzature in dotazione al cantiere comunale. Sarà inoltre verificata la capacità di 
predisporre e gestire la segnaletica stradale per cantieri fissi o mobili, nel rispetto delle normative vigenti 
in materia di sicurezza e viabilità. 

- prova orale: consisterà in un colloquio tendente ad appurare la conoscenza teorica degli elementi tecnici 
necessari per l’espletamento dei compiti e delle attività richieste, in particolare relativamente:  

1. ai materiali ed alle tecniche utilizzate per le operazioni sopra indicate relativamente alla prova pratica;  
2. conoscenza di materiali ed attrezzature inerenti al cantiere comunale e sue principali attività 

(manutenzione patrimonio, sgombero neve, lavori stradali, conduzione e manutenzione mezzi 
meccanici);  

3. alle nozioni fondamentali in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, sull’uso di attrezzature di lavoro e 
dispositivi di protezione individuale, movimentazione dei carichi, agenti fisici, sostanze pericolose, primo 
soccorso;  

4. alla segnaletica temporanea dei cantieri fissi e mobili;  
5. alle nozioni sull’ordinamento del Codice Enti Locali (L.R. 2/2018) e sul funzionamento/organizzazione dei 

servizi comunali;  
6. al rapporto di lavoro, diritti e doveri dei dipendenti pubblici e codice di comportamento;  
7. codice della strada: norme di comportamento e segnaletica stradale. 

 
 
Dopo di che la Commissione Giudicatrice, richiamata la propria attenzione sulle attribuzioni specifiche 
inerenti al posto messo a concorso, e dato atto che il concorso si svolgerà per esami, 
 

 

C O N C O R D A 
 

- che qualora il candidato, per qualsiasi motivo, anche indipendente dalla sua volontà, o dovuto a fatto di  
terzi, non partecipi anche ad una sola prova d’esame, sarà considerato rinunciatario;  
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- che l’aspirante ammesso a sostenere le prove d’esame è tenuto ad esibire un documento comprovante 
l’identità personale; 

- che per quanto concerne lo svolgimento delle prove d’esame sarà data stretta e rigorosa applicazione 
delle disposizioni di cui al Capo VI – Prove d’esame - del Regolamento Comunale per le procedure di 
assunzione del personale; 

 

 

STABILISCE 
 

I seguenti criteri particolari: 

PROVA PRATICA 

- Il tempo massimo fissato per la prova pratica è fissato in 1,5 ore compreso il riordino della postazione di 
lavoro escluso, naturalmente, il tempo impiegato nelle operazioni preliminari;  

- verranno effettuate più sessioni di prova ognuna delle quali coinvolgerà più candidati in base all’effettiva 
partecipazione. 

- la prova pratica consisterà nella realizzazione di un manufatto inerente le prove d’esame; 
- ad ogni concorrente verranno messi a disposizione gli strumenti necessari; 
- i candidati potranno utilizzare a loro descrizione il materiale e l’attrezzatura messi a disposizione, 

necessari per la corretta esecuzione della prova; 
- la valutazione della prova pratica avverrà durante l’effettuazione della prova stessa e attraverso la 

valutazione dei manufatti al termine della prova; 
- i Commissari utilizzeranno i seguenti criteri: 

 

 rispetto delle norme e l’utilizzo delle attrezzature necessarie 

 metodologia operativa 

 abilità nell’uso delle attrezzature 

 cura e precisione di realizzazione 

 tempo di realizzazione 

 rispetto delle norme antinfortunistiche 
 
A tal fine si definiscono i punteggi da assegnare: 
 

FASCE DI PUNTEGGIO  

da 0 a 7 prova non eseguita, assoluta mancanza di rispetto delle norme 
antinfortunistiche. 

da 8 a 11 prova non completamente realizzata. Gravi carenze nel rispetto delle 
norme antinfortunistiche.  

da 12 a 17 Prova nel complesso insufficiente con diverse carenze nella realizzazione 
e insufficiente attenzione alle norme antinfortunistiche. 

da 18 a 20 Prova realizzata in maniera sufficiente ma con presenza di imperfezioni. 
Sufficiente rispetto delle norme antinfortunistiche. 

da 21 a 23 Discreta realizzazione della prova seppur con imperfezioni. Rispetto delle 
norme antinfortunistiche. 

da 24 a 28 Prova realizzata in maniera buona. Rispetto delle norme antinfortunistiche. 

da 29 a 30 Ottima realizzazione della prova. Rispetto delle norme antinfortunistiche. 

 

PROVA ORALE 

- Il tempo minimo fissato per la prova orale è di almeno 15 (quindici) minuti; la stessa si svolgerà in forma 
pubblica sulle materie previste dal bando di concorso ed ad essa avranno accesso solo i candidati che 
avranno ottenuto l'idoneità nella prova scritta. 

- Si definiscono i punteggi da assegnare: 
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FASCE DI PUNTEGGIO  

Da 0 a 17 prova non valutabile perchè il candidato non risponde o prova che denota 
evidenti lacune nei contenuti di base rispetto agli argomenti trattati con 
diversi errori e difficoltà espositiva 

da 18 a 20 prova complessivamente sufficiente che dimostra la presenza di una 
conoscenza di base anche se per taluni casi non ben strutturata; qualche 
lacuna e/o errore, in taluni casi anche qualche difficoltà espositiva 

da 21 a 23 prova che denota elementi positivi, discreta conoscenza degli argomenti 
esposti, della capacità di elaborazione personale e della capacità 
espositiva 

da 24 a 26 prova che denota una buona conoscenza degli argomenti esposti, una 
certa capacità di approfondimento di elaborazione personale e una 
discreta capacità espositiva 

da 27 a 30 prova che denota una ottima conoscenza degli argomenti esposti, un 
adeguata capacità di ragionamento e capacità di argomentare rispetto ai 
contenuti trattati, buona capacità espositiva 

 
- I commissari porranno alternativamente domande sulle materie indicate nel bando di concorso e nel 

rispetto del tempo minimo sopra precisato, previa estrazione da parte del candidato di domande suddivise 
per argomenti. 

 
Ogni commissario sia nella prova pratica che nella prova orale ha a disposizione 30/30 di votazione per 
ciascun candidato e ciascuna prova. 
Il voto finale di ciascuna prova è dato dalla media aritmetica dei voti dei singoli commissari diviso 3. 

 

P R O C E D E 
 
alla determinazione dei punteggi da riservare alle prove di esame, come segue:  

 
per le varie prove di esame vengono messi a disposizione 

 

Punti 

 

60 
 
Il punteggio sopra determinato viene suddiviso nel modo di seguito specificato:  
 
 

PROVA PRATICA:  Punti 30 
 

PROVA ORALE:  Punti 30 
 
I punteggi riservati al concorso risultano essere : 
 

TOTALE COMPLESSIVO PUNTEGGIO PROVE DI ESAME (a + b) PUNTI   60 

 
La  Commissione Giudicatrice  unanimemente stabilisce che: 
 

- sarà raggiunta l'idoneità nella prova pratica, ottenendo un punteggio complessivo non inferiore a punti 
18/30 (diciotto/trentesimi); 

 
- sarà raggiunta l'idoneità nella prova orale ottenendo un punteggio complessivo non inferiore a punti  

18/30 (diciotto/trentesimi);  
 
- sarà raggiunta l'idoneità finale ottenendo un punteggio minimo non inferiore a punti 36/60 (trentasei 

/sessantesimi) del punteggio complessivo riservato alle due prove. 
  

………omissis………. 
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Ultimata la determinazione dei criteri di massima per la valutazione delle prove che verranno consegnate dai 
candidati, la Commissione Giudicatrice con voto concorde 

 

D I S P O N E     C H E 
 
La prova pratica abbia luogo presso la Sede Municipale di Rabbi – in Frazione S. Bernardo 48/D il giorno  

 

MERCOLEDI’ 14 GENNAIO 2026 
con inizio ad ore 9.00  

 
La prova orale abbia luogo presso la Sede Municipale di Rabbi – in Frazione S. Bernardo 48/D, il giorno  

 

GIOVEDI’  15 GENNAIO 2026  
con inizio ad ore 09,00  

 
La Commissione Giudicatrice prende atto che le date sopra indicate sono state poste a conoscenza dei 
candidati nel bando di concorso stesso come sopra pubblicato. 
 
 
  
Letto, confermato e sottoscritto. Rabbi, 12.01.2026 ore 16,30. 
 

      I COMMISSARI:                                           
  

 
F.to Ing. Noemi Stablum 

 
 

 
F.to Per.ind. Fabrizio Pangrazzi 

 

 
 

IL PRESIDENTE 
F.to dott. Silvio Rossi 

 

 
 

La SEGRETARIA 
F.to  Sig.ra Elisa Andreis 

 

 
 
  
   
  


